Brussel, 19 september 2003

Perscommuniqué : CONFERENTIE OVER DE WERKGELEGENHEID

EERSTE FLATER .. DE KADERLEDEN MOGEN NIET MEEDOEN

Maken de kaderleden deel uit van de productieve krachten van het land ?

De wettelijk erkende Nationale Confederatie van het Kaderpersoneel (NCK) is aanwezig in
ruim de helft van de ondernemingsraden waar er een kaderraad is.

Haar vertegenwoordigers zijn actief in de ondernemingen, waar de tewerkstelling op het spel
staat. Zij nemen deel aan de besprekingen over bedrijfsherstructureringen en bereiden die
soms voor. Zij stellen de bedrijfsstrategie voor aan de aandeelhouders of leggen ze althans
ten uitvoer.

Op economisch en maatschappelijk vlak staan de kaderleden in  voor
de tewerkstelling.

Zij zullen wel de aanbevelingen van de Conferentie over de Werkgelegenheid moeten
uitvoeren.

En toch werden de kaderleden niet uitgenodigd op die Conferentie, ondanks de herhaalde
aanvragen van de NCK aan de minister van Werk en Pensioenen !

Door het concept “productieve krachten” te beperken, hollen de traditionele sociale partners
er de reikwijdte van uit. Ze missen een mooie gelegenheid om zichzelf te vernieuwen, om een
al jarenlang verstarde dialoog om te buigen, om af te stappen van het beginsel van de
wederzijdse toegevingen en resoluut te kiezen voor een voluntaristisch beleid voor het
scheppen van werkgelegenheid.

Waarom aan de kaderleden spreekrecht ontzeggen ? Waarom hun het recht ontzeggen om de
werkzaamheden als waarnemers bij te wonen ? Zijn zij slechts goed om te worden
afgestoten door de traditionele sociale partners of om zonder meer te worden ontslagen
zoals bij Belgacom ?
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