Brussel, 17 december 2004

Perscommuniqué

INTERPROFESSIONELE LOONONDERHANDELINGEN

De Nationale Confederatie van het Kaderpersoneel neemt niet deel aan het
sociaal overleg. Dat is betreurenswaardig, te meer daar Belgié als enig Europees
E.U.-land, met inbegrip van de nieuwe lidstaten, (om politieke redenen) de
kaderleden uitsluit van het sociaal overleg.

In dat verband doet de NCK niet mee aan de betoging die aangekondigd is
voor dinsdag 21 december en evenmin aan de stakingsacties die daarmee
gepaard gaan.

Essentiéle problemen zoals delokalisatie van ondernemingen komen niet aanbod.

De NCK herinnert eraan:

e dat ze vasthoudt aan de automatische koppeling van de lonen en sociale
uitkeringen aan de index van de kleinhandelsprijzen;

e dat de werkloosheid moet worden teruggedrongen (door zowel het
behoud als het scheppen van arbeidsplaatsen te bevorderen) en dat het
aantal actieve werknemers boven 55 jaar moet worden opgedreven via
een financiéle aanmoediging die neutraal is voor de bedrijven en geen
tussenkomst van de collectiviteit vergt. De NCK heeft daartoe een aantal
constructieve voorstellen gedaan.

e dat het een dwingende vereiste is dat de kaderleden betrokken worden bij
het sociaal overleg.
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